
育児休業にかかる申立書（兼 復職予定証明書）

年 月 日

育児休業の取得期間 年 月 日 から 年 月 日 まで

年 月 日

年 月 日

■ 申立者本人記入欄

（事業所所在地）

（事業所名）

（代表者氏名）

（記入担当者）氏 名 TEL： （ ）

育児休業の取得にかかり、下記のとおり申し立てます。

申立者（勤務者）について、上記のとおり育児休業を取得予定であることを証明します。

■ 事業者による復職予定証明欄（記入にあたっての問い合わせ先：宗像市子ども育成課 TEL：0940-36-3181）

【注意】・法令上の育児休業に限らず、法人独自の就業規則に基づいた休業も含みます。
・雇用契約が継続していない場合、育児休業の対象となりません。

年 月 日 に 第 子が誕生予定で、

下記の「事業者による復職予定証明欄」のとおりに育児休業を取得します 。

また、現在利用中の児童の保育につきましては、以下の理由により、引き続き利用を希望します。

● 現在利用中の児童について引き続き利用を希望する理由

□ 子どもの発達上、退園などによる環境の変化が好ましくないため。

□ その他

● 裏面の確認

□ 育児休業での保育所等継続利用の要件・期間を確認しました。

R7.10 改訂版

【お願い】修正液・修正テープ・消えるペンは使用不可
記載内容の修正は記入者の訂正印を使用してください。修正液等を使用している場合は、書類を受理しない場合があります。

宗像市

支給認定 変更・申請（届出書）

　□　新規申込をします。
　□　認定内容変更のため申請（届出）します。

申請（届出）者氏名

フリガナ：

Ｈ・Ｒ 　　 　年　 　 月　   日生
 □在園（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　園）

 □保育所利用申込中

     □保育

     □無償化氏　　名：

フリガナ：

Ｈ・Ｒ 　　 　年　 　 月　   日生
 □在園（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　園）

 □保育所利用申込中

     □保育

     □無償化氏　　名：

（児童との続柄：　　　　　　　　　）　　

申
請
児
童

復職( 予定)日



項

目
受付 入力 入力チェック 問い合わせ先

変
更
前

就労・求職・出産

その他（          ）

標
・
短

変
更
後

就労・求職・出産

その他（          ）

標
・
短

担

当

市記入欄

標短    ※保育のみ

日

付

  宗像市役所子ども育成課幼児教育保育係

  〒811-3492

     宗像市東郷1丁目1番1号

  電話：0940ʷ36ʷ3181
 （平日 8時30分～17時00分）

育児休業での保育所等の継続利用には 要件と期間 があります

■要件

育児休業中に下記の①②の要件を満たしている場合、保育所等を継続利用できます。

① 育児休業中も保護者と就労先との雇用契約が継続していて、
育児休業終了後に復職予定であること。

② 生まれた子の「１歳の誕生日の前日」が属する月の「翌月１４日」までに
復職予定であること。

■期間

現在保育所等を利用している児童が継続利用できる期間は、
生まれた子の「１歳の誕生日の前日」が属する月の月末までです。

※ただし、生まれた子の保育所等の入所申込をしたにもかかわらず、希望施設に入れないため育児休業を

延長する場合は、この限りではありません。


