
 1 / 2 

 

【公式】宗像市職員採用 PR インスタグラム運用ポリシー 

 

【利用するソーシャルメディアの種類】 

インスタグラム 

 

【アカウント名】 

【公式】宗像市職員採用 PR 

 

【ＵＲＬ】 

https://www.instagram.com/munakata.city_saiyo/ 

 

【担当所属】 

総務部 人事課 

 

【情報発信を行う目的】 

宗像市職員採用の PR 及びイベント出展情報の発信 

 

【意見や質問などへの対応について】 

意見や質問は原則として受け付けず、市からの情報発信のみとします。 

 

【禁止事項への対応】 

   当アカウントを利用いただく際には、下記事項が含まれるコメント等はご遠慮ください。 

   下記事項に該当する場合、発信者に断りなく投稿の全部または一部を削除又はアカウントのブ

ロック等を行う場合があります。 

（1）本人の同意なく個人情報を掲載するなど個人のプライバシーにかかわる内容のもの 

（2）法令等に違反し、又は違反するおそれのあるもの 

（3）他者を誹謗中傷する内容のもの 

（4）人種、信条、性別等について差別し、又は差別を助長させるもの 

（5）虚偽又は事実誤認の内容を含むもの 

（6）有害なプログラムを使用もくしは提供するもの又はそのおそれのあるもの 

（7）市又は第三者が保有する著作権、商標権、肖像権その他の知的所有権を侵害するもの 

（8）掲載記事と無関係のもの 

（9）営業活動、政治的活動、宗教的活動、その他営利を目的としたもの 

（10）その他公序良俗に反するもの及び市が不適切と判断したもの 

   （11）（1）から（10）までの内容を含むページへのリンク 

 

【免責事項】 

   （1）市は、利用者が市公式ソーシャルメディアの情報を用いて行う一切の行為について一切責 

任を負いません。 
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   （2）市は、利用者により投稿された「リプライ」、「リツイート」、「コメント」等について一切

責任を負いません。 

   （3）市は、利用者間又は利用者と第三者間でトラブルや紛争が発生した場合であっても、一切

責任を負いません。 

   （4）コメント等の投稿に係る著作権等は、当該投稿を行った利用者本人に帰属しますが、投稿

されたことをもって、利用者は当市に対し、投稿コンテンツを全世界において無償で非独

占的に使用する権利を許諾したものとし、かつ、当市に対して著作権等を行使しないこと

に同意したものとみなします。 

 

【著作権について】 

市公式ソーシャルメディアの内容について、私的使用又は引用等著作権法上認められた行為を

除き、市に無断で転載等を行うことはできません。引用等を行う際は適宜の方法により、必ず

出所を明示すること。 

 

【運用ポリシーの変更について】 

市は、当運用ポリシーを予告なく変更する場合があります。 

 

 


