
弁護士法人奔流  法律事務所宗像オフィス
相談予約 ☎0940(34)1110◇初回相談（予約制・１時間）無料◇

（受付時間・平日９～17時）当事務所では、男女２名の弁護士が、一般民事、家事（相続・
離婚等）、交通事故、医療事故、建築紛争、労働、行政、刑事弁護、
犯罪被害、成年後見、遺言、債務整理、過払金回収、その他、
あらゆる法律問題に対応いたします。
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宗 像 市 赤 間 駅 前 １ 丁 目 ４ 番 ７ 号
赤間センタービル３階（ＪＲ赤間駅北口）
所属弁護士　小出真実・髙本稔久（福岡県弁護士会所属）

〈２月・３月の休日相談実施日〉
２月20日（土）、３月12日（土）、いずれも10～16時（要予約）
平日に時間が取れない方、ぜひ、ご利用ください。各相談日の前日までに御予約をお願いします。
なお、上記日時に限らず、平日の相談は、随時お受けしております。
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市では、市の広報紙、ホームページに掲載する広告を募集しています。詳しくは、秘書政策課広報報道担当☎0940（36）1055まで

学びの里

　古代から、日本と海外を結ぶ国際交流の拠点として栄えてきた「元祖国際都市」宗像。
世界と日本をつなぐ窓口として、異なる価値観や文化を受け入れ、日本を支えてきた
元祖グローバル人材のＤＮＡが宗像の地に受け継がれているようです。市では、この
ような世界的にも価値のある歴史・自然・文化が大切に残されている「宗像だからこ
そできる」グローバル人材の育成に取り組んでいます。

　外国語を流暢に話し、世界を飛び回るような仕事をしていれば、グ
ローバル人材なのでしょうか。市では、将来を担う子どもたちに養って
ほしい考え方・知識・能力などを整理し、グローバル人材像を設定しま
した。

①「お互いを尊重する」
◆ 自分自身や、自国の歴史や文化に対する考えを持ち、相手に主張することができる
◆ 世界に目を向け、相手や他国の異なる意見、文化、価値観を受け入れることができる
◆ 自分を尊重し、相手を尊重し、お互いに譲り合い、助け合うことができる
②「そうぞう力をもつ」
◆ 世界のさまざまなことに興味を持ち、未来に夢を描くことができる
◆ チャレンジ精神で、失敗を恐れずに、新しいものを生み出すことができる
◆ 宗像の歴史や文化に興味を持ち、理解し、発信することができる
＊そうぞうは、創造、想像、宗像を表しています

③「世界とコミュニケーションできる」
◆ 世界中の人と直接コミュニケーションができる
◆ 自分の意見を相手に論理的に説明することができる
◆ 積極的に議論に参加し、プレゼンテーションやディスカッションができる

　目標とする人材像の育成に向けて、各年代を対象とした取り組みを実
施し、絶え間ない人材育成を目指します。それぞれの世代に沿った目標
を設定し、世代に応じた能力や資質を伸ばしていきます。

　語学力を伸ばすことだけではなく、互譲互助、郷土愛、想像力などの
豊かな心を育てることも、本市のグローバル人材育成の特徴です。

宗像の
グローバル人材

誰もが主役！
■問い合わせ先　子ども育成課　☎（36）1214

グローバル人材ってどんなひと？

多くの子どもたちにチャンスを！
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＊平成27年度実施

　多くの才能と可能性を秘めている子どもたち。どのようなきっかけ
や出来事が、子どもたちの将来につながるかは分かりません。だから
こそ、思い立ったときにいろいろなことが体験できる環境を整えた
「まち」でありたいと思います。みなさんも関心のあることから、は
じめてみませんか。

お互いを尊重し、そうぞう力を持って、
世界とコミュニケーションできる　

◆「宗像歴史未来塾」
     宗像の歴史を学び、宗像を題材にしたオリジナル絵本を製作
◆「宗像国際育成プログラム」
　  世界の第一線で活躍するさまざまな分野の講師陣による特別塾
◆「宗像国際環境100人会議」
    有識者、企業人、学生が一体となって環境について議論する会議
◆「イングリッシュサマーキャンプ（ESC）」
　  外国人講師とオールイングリッシュで過ごす宿泊研修
◆「地球を旅する文化祭」
     留学生約100人と過ごす１泊２日の異文化交流イベント
◆「むなかたガイド」
     宗像を訪れる外国人を対象に、子どもたちが宗像をガイド
◆「日本の次世代リーダー塾」
     国内外の高校生を集め、世界を舞台に活躍できる人材の育成を目指

す、２週間のサマースクール
◆「グローバルブリッジリーダートレーニングキャンプ（GBLT）」     
     30以上の国と地域から集まった約40人の青年と1泊２日で実施　 
     する協働活動体験

＊　　　は、市が連携・協力した事業です
＊詳しい事業内容については、子ども育成課まで問い合わせを

＊市では、昨年４月にグローバル人材育成プランを策定しました。市
全体でグローバル人材育成に取り組むために、グローバル人材育成
係を教育子ども部子ども育成課に新設し、事業の実施や、コーディ
ネートをしています

【世代別の主な対象事業】

　むなかたガイドを経験して、３つのことを学びました。
１つ目は、宗像の良さを再発見できたこと。
２つ目は、短い交流でしたが、今も続く交友関係を築けたこと。
最後に、言語を越えた「伝える」という活動の大変さと大切さに
気付けたことです。
このような活動に、
今後も参加して
いきたいと思います

　知っている単語にジェスチャーを
混ぜて、一生懸命伝えようとしている
息子の姿は微笑ましく、いつも
プンツォ君を気にかけている姿勢は、
頼もしくも思えました。
他の国に関心を持つきっかけになり、
ホストファミリーをさせてもらったことに
感謝しています
（母・祥子さん）

　ブータンから来たプンツォ君と
過ごした時間は、一生忘れられない
思い出です。
初めての海に喜んでいるプンツォ君の
表情を見て、うれしかったです。
「今度は、僕が彼に会うために
ブータンに行くこと」が今の目標です
（巧暉さん）

むなかたガイドに参加した
福永郁美さん（前列中央）
（福岡教育大学３年）

ホストファミリーを経験した
三島巧暉（こうき）さん（右）

（日の里西小６年）


