
基本施策 平成27年度計画 平成27年度進捗

　保育所保育士・幼稚園教員の資質
及び専門性の向上を図るため、保育
所保育士・幼稚園教員の研修への
参加を支援する。

○市内私立保育所・幼稚園に対し、
専門性を高めるための研修参加への
研修費を補助。（実績に応じ1人年間
3万円限度）
○県・保育協会等主催の研修等の情
報を保育所・幼稚園へ随時案内。

●市内私立保育所・幼稚園に対し、専門性を高め
るための研修参加への研修費を補助。（実績に
応じ1人年間3万円限度）
●県・保育協会等主催の研修等の情報を保育
所・幼稚園へ随時案内。

　社会環境の変化に伴う幼児教育の
多様な展開に対応するため、市が主
催して、保育所保育士や幼稚園教員
を対象とした研修の充実を図る。

○保育所保育士・幼稚園教員を対象
とした市主催研修会の実施。

【幼児教育研修】
 7月上旬（小学校で開催）
「宗像市立小学校における給食内容
と食育について」（各園2名）
 給食参観、給食試食、意見交換を実
施。

【発達支援研修】
 9月24日
（対象：初任者～経験年数6年未満）
　

● 幼児教育研修
7月2日
テーマ：「宗像市立小学校における給食内容と食
育について」
講師：学校管理課　主任管理栄養士　柴田道世
氏
講師：東郷小学校　学校栄養職員　井本　美喜子
氏
参加人数：保22人、幼9人　届出保育施設　1人
計32人

●発達支援研修
9月24日
講演：「幼児期の発達障害：医療と集団生活にお
ける支援」
講師：久留米大学　教授　山下裕史朗氏
参加人数：保幼計106人

（１） 保育所保育士・幼稚園教員研修の支援

（２）市主催研修の充実

３．保育所保育士・幼稚園教員の資質及び専門性の向上

目標３：社会環境の変化に伴う幼児教育の多様な展開に対応するため、保育所保育士と幼稚園教員の資質及び
専門性の向上を図る。
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